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CICLO DI GESTIONE DELLA PERFORMANCE ANNO 2018

Risultato Performance Organizzativa Dirigenza Anno 2018

Punteggio Uu.00. Inc. % Inc. % Cum.

96 -100 13 59,1% 59,1%
91-95 3 13,6% 72,7%

86 -90 3 13,6% 86,4%
81-85 1 4,5% 90,9%

<=80 2 9,1% 100,0%

Totale 22 100% -

Fonte dati: Controllo di Gestione
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Risultato Performance Organizzativa Comparto Anno 2018

Punteggio uu.00. Inc. % Inc. % Cum.

96 -100 17 65,4% 65,4%
91-95 3 11,5% 76,9%

86 -90 3 11,5% 88,5%
81-85 1 3,8% 92,3%

<=80 2 7,7% 100,0%

Totale 26 100% -

Fonte dati: Controllo di Gestione

Distribuzione Performance Organizzativa Complessiva Comparto. Anno 2018
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