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Struttura proponente: GRU
Codice settore proponente: % % /2023

Oggetto: Approvazione del 2° aggiornamento delle Graduatorie Aziendali di disponibilita a ricoprire incarichi a
tempo determinato per la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale di Roma e Provincia dei medici inseriti e
non inseriti nella Graduatoria Regionale dei medici di Medicina Generale per I'anno 2023.

Parere del Direttore Amministrativo: Avv. Claudia Borzi

IFI FAVOREVOLE _| NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)
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UOC Proponente Ufficio Ordinante GRU Governo Risorse Umane
ClGg Vi Non soggetto a CIG
cup i Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

Firma del Prgponente : Dott.ssa Luisa Mariucci / g
ny o A




' Deliberazione n. 82; )] del

(A
=)

SET, 203 -Pos-2

RS A R Ty

ARES REGIONE
[s ‘g LAZIO e

Da compilare jn caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:;

Riferimento SUB Conto 2 dal quale sottrarre Descrizione del conto 1 Importo
importo
Conto 2 al quale assegnare Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
importo
Data Firma Proponente/Richiedente

1 5irigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito deil’istruttoria effettuata
attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: Gloria Laudati
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Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente
schema di deliberazione:

VISTI la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva I'Azienda Regionale per
'Emergenza Sanitaria — ARES 118;

il D. Ltgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,

nonché I'art. 9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

IAtto Aziendale delVARES 118, formalizzate da ultimo con deliberazione 16
febbraio 2021, n. 127 ed approvato con Determinazione Regionale della Direzione Salute e Integrazione

Sociosanitaria 25 marzo 2021, n. G03256, pubblicata sul BURL Lazio n. 33 del 1° aprile 2021;

gli Accordi Collettivi nazionali per la disciplina dei rapporti con | medici della

Medicina Generale e Continuita Assistenziale, e il relativo Accordo fntegrativo Regionale;

PREMESSO che rientra nei compiti istituzionalmente affidati all'’ARES 118 anche il raccordo
con le attivita svolte dai medici di medicina generale addetti alla Continuita Assistenziale, pertanto ARES

118 gestisce la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale di Roma e Provincia;

.- -

che la Centrale Operativa di Continuitd Assistenziale non dispone di medici titolari
d'incarico a tempo indeterminato quindi, per assicurarne le attivitd, si deve ricorrere a medici con incarichi ™
di sostituzione temporanea, come previsto dall'art. 70 comma 3 dell'ACN MMG 2005 e s.m.l., cui fa

specifico rinvio anche la norma transitoria n. 4 dell’ACN 2022 per il triennio 2016-2018;

che pertanto I’Azienda ARES 118, con Deliberazioni n. 1109 del 30/09/2022 e n.
66 del 25/01/2023, ha proceduto alla indizione ed approvazione di un Avviso Pubblico -~ ed a successiva
proroga del temine per la presentazione delle domande - per richiedere la disponibilita a svolgere incarichi
a tempo determinato per le attivita della Centrale Operativa di Continuith Assistenziale di Roma e

Provincia per I'anno 2023;

che, al termine di tale procedura, con deliberazione n. 283 del 17 marzo 2023,
sono state approvate le graduatorie aziendali di disponibilita dei medici inseriti e di quelli non inseriti nella
graduatoria regionale pubblicata sul B.U.R.L. n. 95 del 17 novembre 2022, con Determina n. 15442 del 10

novembre 2022;

PRESO ATTO che, a seguito di insufficiente disponibilit dei medici presenti nella graduatoria
vigente, con deliberazione n. 532 del 13/06/2023, si & proceduto ad approvare il 1° Aggiornamento delle
Graduatorie Aziendali definitive di disponibilita dei medici inseriti e non inseriti nella graduatoria

regionale anno 2023, per il conferimento di incarichi a tempo determinato per la Centrale Operativa di
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Continuita Assistenziale per I'anno 2023, riportate in allegato, quale parte integrante e sostanziale del

presente atto;

VISTA la nota prot. n. 5466 dell’8 agosto 2023 — allegato n. 1 - con la quale il Direttore
della Centrale Operativa di Continuitd Assistenziale ha inoltrato richiesta di procedere con un
aggiornamento delle graduatorie gia approvate, rappresentando che, all’esito dello scorrimento delle
suddette Graduatorie aziendali, non sono pervenute sufficienti disponibilita atte a garantire il buon
andamento del servizio, anche in considerazione della numerosa presenza, nella graduatoria, di medici
specializzandi ai quali possono essere conferiti soltanto contratti di durata trimestrale, con conseguente

forte turn over del personale stesso;

DATO ATTO che i documenti relativi alfle convocazioni tramite pec dei medici inseriti nella
graduatoria vigente — ed i relativi esiti - sono conservati agli atti della Centrale Operativa di Continuita

Assistenziale, con ultimi esiti sintetizzati neil’allegato n. 2 del presente atto;

VISTO il N.O. lornilo — in merito alla richlesta di cui al prot. n. 5466 dell’8 agosto 2023 -
dal Direttore Sanitario, nella modalita del rescritto a margine della richiesta di aggiornamento della

graduatoria vigente della Continuita Assistenziale anno 2023 - cfr. allegato n. 1;

P

. _PRESO ATTO . che in data 22/08/2023 & stato pubblicato sul sito web dellARES 118 un Avviso

per procedere al 2° aggiornamento delle graduatorie della Continuitd Assistenziale anno 2023, con

scadenza dei termini alle ore 12,00 del giorno 5 settembre 2023;

che, alla scadenza deli termini suddetti, la UOC Governo delle Risorse Umane ha
proceduto all'avvio dei lavori della Commissione dedicata alle graduatorie in parole — nominata con
Deliberazione n. 196 del 27/02/2023 ed integrata nella composizione con deliberazione n. 806 del

15/09/2023 - con invio delle domande pervenute, con prot. n. 6219 del 14/09/2023;

DATO ATTO che le domande pervenute successivamente alla scadenza dei termini previsti per
Faccesso al 2° aggiornamento 2023 delle Graduatorie gid approvate, saranno conservate agli atti della
UOC Governo delle Risorse Umane e potranno essere prese in considerazione in caso di eventuale

ulteriore aggiornamento delle Graduatorie anno 2023;

PRESO ATTO della nota prot. n. 697028/2014 con la quale la Regione Lazio, Direzione Regionale
Salute e Integrazione Socio Sanitaria, ha previsto, tra I'altro, 'aggiornamento semestrale della Graduatoria

Aziendale di disponibilita;

CONSIDERATO che, al fine di procedere alla valutazione delle domande pervenute e trasmesse,
in data 15 settembre 2023 si & riunita la Commissione nominata con Deliberazione n. 196 del 27/02/2023

ed integrata nella composizione con deliberazione n. 806 del 15/09/2023;

ceLss
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PRESO ATTO che con verbale redatto in data 15 settembre 2023, la suddetta Commissione ha
potuto procedere alla formazione del 2° aggiornamento delle Graduatorie Aziendali definitive di

disponibilita a ricoprire incarichi a tempo determinato per la Continuita Assistenziale per 'anno 2023;

altresi, che il suddetto verbale relativo al 2° aggiornamento delle Graduatorie
definitive di disponibilita a ricoprire incarichi a tempo determinato per la Continuitd Assistenziale per
i'anno 2023, in esito ai lavori della Commissione, & stato trasmesso per l'approvazione definitiva e

formalizzazione, alla UOC Governo delle Risorse Umane — con prot. n. 6272 del 15 settembre 2023;

RITENUTO di approvare il 2° aggiornamento delle Graduatorie Aziendali definitive di
disponibilita dei medici inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2023, per il conferimento
di incarichi a tempo determinato per la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale per ['anno 2023,

riportate nell’allegato n. 3 quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propene al Direttore Generale:

» diapprovare il 2° aggiornamento delle Graduatorie Aziendali definitive di disponibilita dei medici
inseriti e non inseriti nella 'gradua'to-ria regionale anno 2023, per il conferimento di incarichi a
terﬁpo determinato per la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale - per l'anno 2023,

riportate in allegato, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
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Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore U.0.C. Goverho Risorse
Umane, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.lgs. 165/2001 in tema di responsabilita
dirigenziale, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita
ed efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge n.ro 241/1990 cosi come modificato dalla Legge

15/2005;

[l Direttore della UOC Governo Risorse Umane

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARLS 118 n. 710 del 14 luglic 2022, di presa
d’atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TOO097 del 12.07.2022: “Prosecuzione incarico di

Direttore Generale dell’ARES 118, e contestuale differimento dei termini di scadenza contrattuale”, vista
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la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della UOC Governo

Risorse Umane;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa, che qui st intendono integralmente riportate:

» diapprovare il 2° aggiornamento delle Graduatorie Aziendali definitive di disponibilita dei medici
inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2023, per il conferimenteo di incarichi a
tempo determinato per la Centrale Operativa di Continuitd Assistenziale per anno 2023,

riportate in allegato, quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

La presente deliberazione & composta di n. 21, di cui n. 14 pagine di aflegati.

L’'allegato n. 2 citato, e facente parte della presente deliberazione; é custodito presso la UOC Affari
Generali e oggetto di ostensione a richiesta degli interessati legittimati.

Il presente atto & pubblicato nell'Albo dell’'Azienda nel sito internet aziendale www.are_s.‘!l&it per
15 giorni consecutivi, ai sensi delfa Legge Regionale n. 45/96.

1L DIRETTORE GENERALE ___
{Dott.ssa Maria Pagala CORRADI)
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Azienda Regionale Emcrgenza Sanitaria
HOD Continuita Asgistenziale

Via di Campe Romano a. 65 Rema
E-mail: gouardiamedica@arest 18.it

Prot. CA n® 5466

12023 Roma, 08.08.2023
Al Direttore U.O.C. Governo Risorse Umane
ca. Dott.ssa L. Mariucd
p.c. Alla Direzione Sanitaria ARES | 8

OGGETTO: Incarichi di sostituzione tempo determinato 01 ottobre 2023 - 31 marzo 2023
C.0. di Continuita Assistenziale

In relazione alle esigenze di assicurare la copertura dei turni della Centrale Operativa con i Medici di
Continuita Assistenziale, -

stante la pubblicazione della Graduatoria aziendale di disponibilita a ricépri;"e incarichi di sostituzione
presso la Centrale d’ascolto anno 2023, ed il relativo |° aggiornamento nel mese di marzo 2023,

vista la necessita di circa 62 medici per poter ottenere la copertura del debito orario dei prossimi mesi,
fino al 31 marzo 2024, con la presenza di n. 12 medici per turno,

stante che, nonostante lo scorrimento di tutta la graduatoria aziendale 2023, gia effettuato alla data del
02 agosto 2023, risultano disponibili per il contratto di sostituzione n. 57 medici, non essendo
pervenute sufficienti disponibilita atte a garantire le necessita di questa Centrale Operativa di CA,
considerato che la graduatoria aziendale & costituito da un numero consistente di medici frequentanti il
corso di specializzazione, motivo per cui pud essere conferito un contratto della durata trimestrale,
tenuto conto del forte turn over che caratterizza la tipologia di contratto sopra citato,
si prega di considerare la possibilita di un nuovo aggiornamento della Graduatoria aziendale al fine di
reperire ulteriori risorse necessarie per il buon andamento del servizio.

Restando in attesa di un cortese riscontro, si inviano

Distinti saluti

La Responsabile UOD C.O. di Continuita Assistenziale

Dott. Anna Maria Roscioni

ﬁm&of‘%wa pos?do L

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000

25 09:38:21

terno Q00546672025 con data: BEADSA20
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GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI INSERITI NELLA GRADUATORIA REGIONALE MG ANNQO 2023
2° AGGIORNAMENTO 2023

NUMERC COGNOME NOME
1 SINOPOLI CONCETTA FILOMENA
2 PERAZZINI CESARE
3 STRINGINI GILDA
4 IACOVACCI ANTONELLO
5 ALBANESE GIOACCHINO
6 COLUCCIA FRANCESCO
7 TERAMO CLAUDIO
8 PRISCO ROSSELLA
9 PESCATORE VALERIA
10 DE FILIPPIS MARIA ELISABETTA
11 NANU REMEDIA MARGHERITA
12 FALIVENE GIUSEPPINA
13 FRONTANI MARINA

14 AVALTRONI NICOLETTA

15 505TO SILVANA

16 0550 ADRIANA

17 GIUDICE MARIA VITTORIA

18 CAMPANELLA JOSEFINA

19 GIORDANO LEOPOLDO

20 PISANELLO GIAMPIERO

' BALDUCCI - .. PAOLO

CAPONE VIRGINIA
MACRINA ANTONIO

24 MARIGGIO' ANDREA

25 ROMANO IRENE

26 CRISTOFARO SIMONA

27 PALERMO TERESA

28 BATTIMELLI CARMINIA

29 ORSINI FRANCESCA

30 CAPORASO ANGELA

31 D'ALISERA ALESSIA

32 PERALTA CESAR LUIS CHANG

33 PROIETTI VERONICA

34 ANTONINI FABIANO

35 MASTRODICASA ANDREA

36 GRAB ELENA

37 CICCIORICCIO RAFFAELLA

38 NARDUZZI STEFANO

39 CENSI CLELIA




GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI NON INSERITI NELLA GRADUATORIA REGIONALE MG ANNO 2023
2° AGGIORNAMENTO 2023

NUMERO COGNOME NOME
1 FRISCIA IGNAZIO
2 COLAIACO ANTONIO
3 NAVA GABRIELE
4 SCALISE CATERINA GIULIA
5 DE LUNA ANGELA
6 CAPUANO ILARIA
7 CECCARELLI LUCA
8 BUCHERINI SIMONE
9 BITTOLO BON CLELIA
10 RUSSO EMANUELE
11 DE SIMONE STEFANIA
12 PLASMATI KATIA
13 CARDINALI ROBERTA
14 PERRONE MARIA ELISABETTA
15 MANCIN] CHIARA
16 CATALANO FRANCESCO
17 CACCIOTTI ROSANNA
18 CICERCHIA LAMBERTO CARLO MARIA
) MARTINEZ _ |ANDREA )
20 SCHILLIZZI - |SERENA
_|DE PACLIS GIULIO
227 - |MILLEMACI DEBORAH
23 TRONNOLONE LIDIA
24 FERRARA RITA
25 MARTINETTI ANASTASIA
26 GERMANI MAYA
27 DI STEFANO MARIA
28 D'AGNELLO LUIGINA
29 ANTIGNAN FULVIA
30 MORELLI CAMILLA
31 DONZELLI CARLO MARIA
32 DI PIETRO GIULIA
33 DE GENNARO GIULIO
34 CAPPABIANCA CHIARA
35 PARATO ANDREA GIOVANNI
36 MORI FEDERICO COLOMBO
37 RICCADONNA RITA MARIA
38 MENDOLICCHIO FLAMINIA
39 BARLETTA MARTINA
40 CIMINI FRANCCSCA




NUMERO COGNOME NOME

41 CAVALLI ROBERTA

a2 PAGANO GABRIELE

a3 GIAMBUSSO MAURO

a4 CAPUTO VIRGINIA

45 GATTUSO ILENIA

46 TULINI NICOLO®

47 CIVITELLI CESARE MARIA

43 BARBERIO GAETANO

49 VIEIRA CARVALHO ESTEVAO

50 DI MUCCIO FRANCESCO

51 caciol LORENZO

52 AGOSTINI PIERGIORGIO

53 SCARASCIA ALESSIO

54 CAVALL ANDREA

55 CHIRICO EMANUELE

56 BENASSAI ALESSIO

57 CONTI BEATRICE

58 GRECO SARA

59 DEL BELLO LETIZIA

60 CAIAZZO ALESSANDRO

61 EVANGELISTA GIULIA
RIZZI FIORELLA

- [PRETING CHIARA

CAMPANELLI MICHELA
D'ELIA REGINA
SEDDA DAVIDE
ASCARELLI NOEM|
LETTIERI MONIA
CIARPAGLINI SARA
VINCI FEDERICA
FORTE LAURA
CONIDI CONCETTA
SAULLI LUCA
NEFASTO DANIELA
VARGAS MICOL SILVANA
DI GIACOMI OKSANA
CARBONE ANDREA
FASCIANI CRISTINA
EGHzI ANDREA
CONCILIO GIULIA




NUMERO COGNOME NOME

81 GIUMMARRA BRUNO
82 SANTILLI ELEONORA
83 PARLANTI LAURA
84 DREONI MASSIMILIANO
85 SOMIGLI BRUNO
86 MUCCHINO ALESSANDRO
87 MIGLIARELLI SARA
83 TEMGOUA LyDIA
89 MOCINI VALENTINA
90 MAESA FLAVIA
91 BOCCHINO ENRICO
92 ALFANO FLAVIA
93 OLIVERI ELENA SOFIA
94 TOSTI FRANCESCO
95 INNOCENTI ALICE
96 VINCIGUERRA MATTIA
97 ASCRO VINCINZO
98 MUCl CHIARA
99 DEL VECCHIO LIVIO ENRICO
100 CALO' OLIMPIA

.101 ANGELONE DARIO

=ip2 BARONE VINCENZO

B 103 MUSSOMELI ELENA

104 FERRARI CATERINA
105 CUCCARELLI MARTINA
106 MANUELLI ALESSIO
107 MICCOLO GIULIA
108 GIANNELLA ROSSELLA
109 ANTONELL! GLENDA
110 ROSEN ALEXANDRA
111 IACOVANTUONO MARIA
112 GABELLIN ALESSANDRA
113 SOTTANI COSTANZA
114 GIUDICE ROBERTA
115 MANCINELLI BARBARA
116 SCARRONE EMILIANO
117 SCARPATI ROSSANA
118 SLOMP ALICE JONI
119 DELLI PAOLI GREGORIO
120 MARZO LUIGH




NUMERO COGNOME NOME

121 ARCORIA MANUELA

122 BELLINI ARIANNA

123 RAVETTA PIETRO

124 MAGNANELLI LUCA

125 CECI MARINO

126 BORGHES! LAURA

127 TERMINE CAROLA ENZA MARIA

128 CANITANO MARIA CHIARA

129 D'ANCONA GABRIELE

130 MARLETTA CRISTINA

131 DI NUNZIO FRANCESCA

132 ZEPPETELLA DARIO

133 GARGANO LUCA

134 CICERCHIA PIERFRANCO MARIA

135 VISCUSO PIETRO

136 GENOVESE RICCARDO

137 MASTROSTEFANO BEATRICE

138 MONTALTO EMANUELA

140 MYSHKETA NAZMI

141 DEL GIUDICE CLAUDIA
PIETRAMALA SILVIA

- [musca ALEX -

MESSONE BEATRICE
D'ANGELI ILARIA
RICCIO ARIANNA
RAZAFIMPANANA NIRINALISERA

148 SUNSER] SALVATORE

149 SEVERINO ALTEA

150 FARRUGGIO ALESSANDRO

151 BRUNO ELEONORA

152 LOMBARDO GIULIANA

153 PILUSO VENERE

154 SCHNEIDER ENGELBERT ERIK

155 TOMASSO ILARIA

156 CENCIARELL! CHIARA

157 FUSARI RACHELE

158 TILOTTA STEFANIA

159 SPINELLI ALBERTO

160 CARAMANICO GUIDO




NUMERO COGNOME NOME
161 MARZILIANO PAMELA
162 NAPOLI FRANCESCO
163 ROSATI LEQONARDO
164 VITI FRANCESCA
165 JANNELLA GERMANQ
166 PESCOSOLIDO GIUSEPPE
167 BONACCI FRANCESCO MARIA
168 MANCANIELLO GIANCANIO
169 ANGELONE FEDERICA
170 REALE FRANCESCA MARIA
171 TUCCITTO SEBIANA
172 COLACINO CINNANTE ELISA MARIA
173 GIANNUZZI DAVIDE
174 TRANQUILLO LUCIA
175 IUORIO MARIA SERENA
176 CIARCIAGLINI ENRICA
177 CARUSONE GIOVANNANTONIO
178 COZZA GIULIO
179 RUSCITTI CARLA
180 SANTORO LUCREZIA
: DELI GIORGIA
DEL GIGANTE SOFIA
PANCALDI ALESSANDRA
RUSSO ANNA
PAGLIARA ANDREA
186 COLANGELI FRANCESCO
187 MUOLO CHIARA
188 GALLIPPI ANDREA
189 DI NUZZO PASQUALE
190 MONTELLA TATIANA
191 BONADONNA FRANCESCA
192 PIRELL! FRANCESCA
193 FRATTALE [LARIA
194 ANGIONE PIETRO
195 ZAINO ANDREA
196 PUTORTI' FRANCESCO
197 PETRACCIA LUISA
198 PINTO FRANCESCO
199 FIORINI [LENIA




ELENCO CANDIDATI NON AMMESS]

COGNOME NOME MOTIVAZIONE
FONTANA AGATA FUOR! TERMINE
IANNUCCI PASQUALE FUORI TERMINE
ROSSI ELENA MARIA FUORI TERMINE
SORRENTING NICOLO' FUORI TERMINE
TAGLIAMONTE ANDREA FUORE TERMINE
MASCIOCCH] FEDERICA FUORI TERMINE
LUPOI DOMENICA MARIKA FUORI TERMINE
TEMPO GAIA FUORI TERMINE
MILLARELLI FRANCESCA ROMANA FUORI TERMINE
MONTALTO GIULIANA FUORI TERMINE
PELLEGRINO ERICA FUOR| TERMINE
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